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Wissen ist Macht

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

Wissen ist Macht - das gilt auch flir die neue Richtlinie zur systematischen Behandlung
von Parodontitis und anderer Parodontalerkrankungen (PAR-RL). Sie gilt als weitrei-
chendste Anderung des Bema seit der Einfiihrung der befundorientierten Festzuschiis-
se. Gut, dass im SGB V fiir 2021 und 2022 die Budgetbeschrankungen aufgehoben
wurden und damit jede PAR-Behandlung vollstindig vergiitet wird. Der Anderung ent-
sprechend hoch ist der Informationsbedarf in den Praxen.

Die exakte Umsetzung der PAR-RL ist von entscheidender Bedeutung fiir deren Erfolg
- sowohl zahnmedizinisch als auch wirtschaftlich. KZVB und BLZK haben das erkannt
und ihre Mitglieder bereits unmittelbar nach Inkrafttreten der PAR-RL am 1.Juli 2021
umfassend informiert. Pandemiebedingt waren zundchst leider keine grofRen Prasenz-
veranstaltungen moglich. Doch mit virtuellen Formaten wurden bereits tiber 10.000
Teilnehmer erreicht.

Der 62. Bayerische Zahnarztetag war die erste Grof3veranstaltung nach der Lockerung
der Kontaktbeschrankungen und stand ebenfalls ganz im Zeichen der PAR-Therapie.
Entsprechend hoch war das Interesse. Der Kongress war bereits mehrere Wochen
im Voraus ausgebucht. Es ist duBerst erfreulich, dass die bayerischen Zahnérzte alles
dafiir tun, um ihren Patienten eine PAR-Therapie auf dem neuesten wissenschaftlichen
Stand anbieten zu k&nnen. Einmal mehr zeigt sich, dass es daflir keine gesetzliche
Fortbildungspflicht braucht.

Auch nach dem Zahnarztetag unterstiitzen KZVB und BLZK ihre Mitglieder bei der
korrekten Erbringung der neuen PAR-Leistungen. Besonders ans Herz legen md&chte ich
Ihnen in diesem Zusammenhang die Online-Fortbildungsserie der eazf ,Alles zur PAR®,
die am 27. Oktober begonnen hat und sich bis ins Friihjahr 2022 erstrecken wird (siehe
Seiten 10 und 11). Prof. Dr. Johannes Einwag, dem ich an dieser Stelle sehr herzlich
fir das Konzept und sein Engagement danken darf, zum Programm: ,,Die Fortbildung
kommt zu Ihnen! Geniefden Sie ,Alles zur PAR¢. Die Referenten sind Hochschullehrer,
niedergelassene Kollegen, Standespolitiker und erfahrene Dentalhygienikerinnen. Die
Vortrage sind direkt umsetzbar im Praxisalltag - flir ZFA, DH, Zahndrztin und Zahnarzt.
Nutzen Sie dieses Angebot, das lhnen die PAR-Behandlung enorm erleichtern wird!“

lhr

Christian Berger
Vorsitzender des Vorstands der KZVB
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Wunsch und Wirklichkeit

3G, 3G+ und sogar 2G - der Druck auf
Ungeimpfte wdchst. Restaurant, Friseur
oder Fitnessstudio - das ist nur noch
moglich, wenn man einen Impf- oder Test-
nachweis vorlegen kann. Doch wie sieht
es bei Arzt- oder Zahnarztterminen aus?

Diese Frage stellte der Bayerische Rund-
funk (BR) dem KZVB-Vorsitzenden Chris-
tian Berger. Hintergrund war eine Recher-
che, derzufolge immer mehr Praxen die
3G-Regel anwenden. Dabei stiitzen sich
die Praxisinhaber auf ihr Hausrecht. ,,Der
Hauptgrund ist der Schutz der Patienten,
die sich nicht gegen Corona impfen lassen
kénnen“, zitiert der BR zwei Orthopdden
aus der Ndhe von Augsburg. Ungeimpf-
ten Patienten bieten sie einen Test in der
Praxis an. Doch was ist, wenn der Patient
dies ablehnt? Die Rechtslage ist zumindest
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im Bereich der Vertrags(zahn) medizin
eindeutig: Es besteht eine Behandlungs-
pflicht unabhdngig vom Test- oder Impf-
status des Patienten.

»Wir helfen jedem*

Darauf wies auch KZVB-Chef Berger ge-
geniiber dem BR hin: ,Wir helfen jedem.
Es gibt keine Diskriminierung. Weder
nach Hautfarbe, Geschlecht oder Impf-
status. Wenn ein Arzt oder Zahnarzt die
Behandlung deshalb ablehnt, kann er im
schlimmsten Fall wegen unterlassener
Hilfeleistung belangt werden®. Die Kas-
sendrztliche Bundesvereinigung teilt die-
se Rechtsauffassung: Arzte kdnnen eine
Behandlung nicht von der Einhaltung der
3G-Regel abhdngig machen®, heifdt es in
einer schriftlichen Stellungnahme.

Ahnlich duRerte sich das bayerische Ge-
sundheitsministerium. Auch die Bundes-
zahndrztekammer und die Bundes-KZV
haben sich mittlerweile zu 3G positio-
niert: ,,Zahnarztinnen und Zahnarzte sind
als Heilberuf zum Dienst an der Gesund-
heit der einzelnen Menschen und der All-
gemeinheit verpflichtet. Es wiirde eben
dieser Berufspflicht widersprechen, wenn
die Behandlung von Patientinnen und
Patienten willkiirlich abgelehnt wird. Das
wdre dann der Fall, wenn ganze Bevolke-
rungsgruppen - zum Beispiel Ungeimpfte
oder nicht Getestete - von der Behand-
lung ausgeschlossen wiirden.“

Testung in Praxen ist moglich
Doch ist die Diskussion damit beendet?

Die KZVB erreichen aktuell viele Anfra-
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gen, wie man mit Test- und Impfverwei-
gerern umgehen soll. Das Auslaufen der
kostenlosen Blirgertests am 11. Oktober
hat die Situation verscharft. Christian
Berger rdt zu Diplomatie: ,,Natirlich wére
eine 3G-Regelung gerade fiir planbare
Behandlungen wiinschenswert. Aber
dartiber entscheidet der Gesetzgeber.
Man sollte ungeimpften Patienten klar-
machen, dass sie nicht nur ihre eigene
Gesundheit gefdhrden, sondern auch
die ihrer Mitmenschen. Das gilt in be-
sonderer Weise fiir Zahnarzte und de-
ren Mitarbeiter, die bei der Behandlung
zwangsldufig Aerosolen ausgesetzt sind.
Selbstverstandlich kdnnen Zahnarzte
ihren Patienten einen Antigentest in der
Praxis anbieten - sei es als Selbstzahler-
leistung oder als kostenlosen Service vor
aufwandigeren Behandlungen.“ Weitere
Informationen zu Testungen in der Pra-
xis finden Sie auf kzvb.de und blzk.de.
Bereits im September appellierten BLZK
und KZVB gemeinsam an alle Umgeimpf-
ten, ihre Entscheidung nochmal zu liber-
denken.

Spezielle Behandlungstermine

Sinnvoll und rechtlich zuldssig sind auch
spezielle Behandlungstermine fiir un-
geimpfte oder ungetestete Patienten.
L Wir bestellen sie am Ende des Behand-
lungstages ein und sorgen dafiir, dass sie
nicht mit anderen Patienten in Kontakt
kommen. Aufder mir ist nur noch eine
ZFA anwesend, die selbstverstandlich
geimpft ist. Wir achten besonders genau
auf die Einhaltung aller vorgeschriebenen
Schutz- und HygienemafRnahmen. Das Be-
handlungszimmer wird danach ausgiebig

»Eine generelle 3G-Regel ist in Zahn-
arztpraxen nicht zuldssig®, das stellte

der KZVB-Vorsitzende Christian Berger
im BR-Interview klar. Dennoch wére es
seiner Ansicht nach wiinschenswert, dass
zumindest vor planbaren Behandlungen
ein Schnelltest durchgefiihrt werden
darf, wenn der Patient keinen Impfnach-
weis vorlegen kann oder will.

geluftet und griindlich desinfiziert®, be-
richtet der stellvertretende KZVB-Vor-
sitzende Dr. Rldiger Schott.

Pandemiezuschlag
und Hygienepauschale

Die zahnmedizinische Versorgung unge-
impfter und ungetester Patienten bleibt
in jedem Fall eine Herausforderung fiir
die kommenden Wochen und Monate,
insbesondere dann, wenn die Inzidenz-
zahlen wieder steigen. Doch anders als
zu Beginn der Pandemie ist die liberwie-
gende Mehrheit der Zahnarzte und ZFA

in Bayern mittlerweile selbst geimpft.
Auch Schutzausriistung ist ausreichend
verfligbar.

Fir die gestiegenen Hygienekosten erhal-
ten die bayerischen Zahnarzte noch im
vierten Quartal einen Pandemiezuschlag,
der auf Bundesebene mit dem GKV-Spit-
zenverband verhandelt wurde (siehe
Seite 7). Bei GOZ-Leistungen kann die
Hygienepauschale bis zum 31. Dezember
weiterhin abgerechnet werden (siehe Sei-
te 17).

Leo Hofmeier

Dentalgold Dentalgold Dentalgold

Anzeige

Edelmetallhandel M. Helis

Bisher wird beim Recycling von Zahngold oft nur ein fixer Durchschnittswert des
Materials als Goldanteil angegeben und entsprechend wenig ausbezahit.

Beim Edelmetallhandel Helis ist das anders: Die Firma verflgt Uber einen
hochwertigen  Induktionsofen und schmelzt das Material homogen und
gleichmaBig. Und mit neuester Analysetechnik (Rontgenfluoreszenz-
spektrometer) wird eine genaue Auflistung der einzelnen Edelmetallelemente in
Prozentwerten sichergestellt und der exakte Goldwert auch wirklich ausbezahit,

Zusatzlich hat man die Moglichkeit, beim Schmelzen und bei der Analyse direkt
mit dabei zu sein.

Matthias Helis: ,Durch unsere faire Bestimmung des Goldgehalts kann man
einen hoheren Erlos erzielen, denn wir bezahlen den tatsachlichen Goldanteil.”
Die Barauszahlung erfolgt nach dem aktuellen Tageskurs.

Ein personliches Gesprdch in der Praxis sowie ein kostenloser Vorort-
Abholservice sind moglich.

Information und Terminahsprache: Tel. 089 / 70 90 79 65, Fax 089 / 7 00 49 74, E-Mail m-helis@t-online.de



Enormes
Potenzial

Wirtschaftliche Aspekte der PAR-Richtlinie

‘ MIT BEWAHRTEM HYGIENEKONZEPT

62. Bayerischer Zahnarztetag
21. bis 23. Oktober 2021

Q Parodontologie 2021

Der 62. Bayerische Zahnarztetag stand
ganz im Zeichen der Parodontologie. Aus
gutem Grund: Schlieflich ist am 1. Juli
2021 die neue Richtlinie zur systemati-
schen Behandlung von Parodontitis und
anderer Parodontalerkrankungen in Kraft
getreten. Und davon profitieren sowohl
die Patienten als auch die Zahnarzte.

,Die PAR-Richtlinie er6ffnet den Praxen
neue wirtschaftliche Perspektiven®, be-
tonte der stellvertretende KZVB-Vor-
sitzende Dr. Ridiger Schott in seinem
Grufdwort bei der Eréffnung des Zahn-
drztetages. Eines sei dabei aber entschei-
dend: die exakte Umsetzung der Richtlinie.
Schott appellierte an die Kollegen, sich ge-
nau an die Vorgaben der KZVB zu halten
und nicht den Ratschldgen ,,selbst ernann-
ter Abrechnungsexperten® zu folgen. Er
verwies auf die zahlreichen Informations-
angebote der KZVB wie die Virtinare, Ar-
tikel und Interviews in den Publikationen
sowie FAQ auf der Internetseite, die fort-
laufend aktualisiert werden.

Unter Federfiihrung von Vorstandsmitglied
Dr. Manfred Kinner hat die KZVB zudem
ein Abstract erstellt, das alle bislang vor-
liegenden Informationen zur PAR-Richtlinie
zusammenfasst. Die Teilnehmer des Zahn-
drztetages konnten es sich in gedruckter
Form am Stand der Bayerischen Zahnarzte
abholen. Fiir alle anderen Interessierten
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Die Teilnehmer des Zahnirztetages konnten sich ein gedrucktes Exemplar der KZVB-Broschiire
zur neuen PAR-Richtlinie am Stand der Bayerischen Zahndrzte abholen. Fiir alle anderen Interes-
sierten steht sie im internen Bereich von kzvb.de als Download zur Verfiigung.

steht das Abstract im internen Bereich von
kzvb.de als Download zur Verfiigung.

Qualitdtssicherung und
Dokumentation

Aktuelle Informationen zur Abrechnung
der PAR-Leistungen gab es natiirlich auch
beim Zahndrztetag. Dr. Georg Bach aus
Freiburg hielt einen aufschlussreichen
Vortrag zum Thema,,Die neue PAR-Richt-
linie in der GKV“. Bei den neuen Bema-
Positionen fiir die PAR-Behandlung ist wie
bei allen GKV-Leistungen die korrekte Do-
kumentation von entscheidender Bedeu-
tung fiir die rechtssichere Abrechnung.

Deshalb bot die KZVB zu diesem Thema
einen weiteren Vortrag beim Zahndrzte-
tag an. Dr. Riidiger Schott und Nikolai
Schediwy, Geschiftsfiihrer der KZVB so-
wie Leiter des Geschéftsbereichs Qualitat,

fassten in 90 Minuten zusammen, worauf
es bei der Qualitdtssicherung und der Do-
kumentation ankommt.

Damit die bayerischen Zahndrzte auch
wissenschaftlich auf dem neuesten Stand
in Sachen PAR-Therapie bleiben, konnten
sie beim Bayerischen Zahndrztetag ein
umfangreiches Vortragsprogramm absol-
vieren. Weitere Beitrdge liber den 62.Bay-
erischen Zahnarztetag erscheinen in den
BZB-Ausgaben 11/2021 und 12/2021.

Auch nach dem Zahndrztetag kdnnen
die bayerischen Zahnarzte ihr Wissen
zur PAR-Behandlung vertiefen, unter an-
derem mit der Online-Fortbildungsserie
LHAlles zur PARY, die die eazf unter Feder-
fiihrung von Prof. Dr. Johannes Einwag
konzipiert hat (siehe Seiten 10 und 11).

Redaktion KZVB
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Hoher Burokratie-

aufwand

GKV-Pandemiezuschlag
wird Ende des 4. Quartals
ausbezahlt

Die Corona-Pandemie sorgt be-
kanntlich fiir héhere Hygienekos-
ten in den Praxen. In der PKV gibt
es deshalb seit Ldngerem eine Hy-
gienepauschale (siehe Seite 17).
Am 17. Mdrz 2021 haben die
Bundes-KZV und der GKV-Spitzenver-
band eine Vereinbarung zur pauschalen
Abgeltung der Pandemiekosten bei ver-
tragszahndrztlichen Leistungen abge-
schlossen (Pandemiezuschlag).

Insgesamt stellen die Krankenkassen
275 Millionen Euro zur Verfiigung - da-
von gut 41 Millionen Euro fiir Bayern.
Der damit einhergehende biirokratische
Aufwand fiir die KZVB war aber gewaltig.
Der Gesamtbetrag wurde ndmlich nichtin
einer Summe Uberwiesen, sondern muss-
te anteilig fur jede einzelne Krankenkasse
berechnet und einzeln in Rechnung ge-
stellt werden.

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Doch damit nicht genug: Die Kranken-
kassen zahlten den Betrag nicht in einer
Tranche, sondern in zwei Teilzahlungen
am 1. Juliund am 1. Oktober. Dabei konn-
ten die Krankenkassen bereits gezahlte
Corona-Aufwendungen anteilig in Abzug
bringen. Auch diese Betrdge mussten ein-
zeln ermittelt werden.

Ahnlich aufwendig wie das Einsammeln
des Geldes gestaltet sich der Auszahlvor-
gang: Die Bundes-KZV hat beschlossen,
dass der Pandemiezuschlag nach einem
komplexen Verteilungsschliissel an die
Praxen ausbezahlt wird, der - grob ge-
sagt - abhdngig von der Zahl der Behand-

d s |

ler mit eingebauter Degressionskompo-
nente ist.

So machte sich kurz nach Bekanntgabe
des Verteilschliissels durch die Bundes-
KZV ein Team aus dem Mitgliederwesen,
der Buchhaltung, dem GB AH und dem
GB IT der KZVB an die Berechnung des
individuellen Auszahlbetrags fiir die ins-
gesamt 7.024 anspruchsberechtigten Pra-
xen. Ende des 4. Quartals kann der Pan-
demiezuschlag nun ausbezahlt werden.

Redaktion KZVB
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Kurz - klar - informativ

Erfolgsmodell Virti-Talk wird fortgesetzt

Die Vorgaben ,von oben“ fiir die Berufsausiibung dndern sich
permanent und auch der Umgang mit Abrechnungsbestimmun-
gen und Bema wird nicht einfacher. Damit Vertragszahndrztinnen
und Vertragszahniarzte nicht den Uberblick verlieren und stets
auf dem aktuellen Wissensstand sind, hat die KZVB ein neues
Format entwickelt: die Virti-Talks.

Angelehnt an die Virtinare® beleuchten die KZVB-Experten in
einem Livestream praxisrelevante Themen. Nach dem erfolgrei-
chen Start im September und Oktober informierten Dr. Manfred
Kinner, Dr. Riidiger Schott und Dr. Christian Ottl in der zweiten
Runde tiber folgende Themen:

Virti-Talk kuez-klar-informativ

_ﬂ- "\

In der zweiten Runde des Virti-Talks informieren Dr. Manfred Kinner
(links oben), Dr. Riidiger Schott (rechts unten) und Dr. Christian Ottl
(links unten) unter anderem iiber den Pandemiezuschlag fiir Vertrags-
zahndrzte, die 3G-Regeln in der Zahnarztpraxis und die PAR-Richtlinie.
Moderiert wird der Virti-Talk von Leo Hofmeier.

8 | BZBplus

= Deutschland hat gewahlt - Was kommt jetzt auf uns zu?
= Pandemiezuschlag fiir Vertragszahndrzte

= 3G-Regeln in der Zahnarztpraxis - Was gibt es Neues?

= Ende der Biirgertests

= Neues zur PAR-Richtlinie.

Die Teilnahme an den jeweils halbstiindigen Fortbildungen ist
kostenfrei. Es gibt keine Zertifikate fiir die Teilnahme und keine
Skripte. Die Anzahl der Teilnehmer ist technisch bedingt be-
grenzt.

Am Mittwoch, den 3. November, findet um 13 Uhr der dritte und
letzte Termin der zweiten Runde statt (Anmeldung siehe Kas-
ten). Und weitere Termine stehen auch schon fest: 17. November
sowie 8. und 22. Dezember, jeweils um 13 Uhr. Sobald die
Anmeldungzu diesen Terminen moglich ist, informieren wir Sie auf
kzvb.de/wichtig-aktuell. Dort erhalten Sie auch weiterfiihrende
Informationen.

Im November startet zudem das neue Virtinar® »Kompass zur
PAR-Behandlungsstrecke“. Sobald die genauen Termine fest-

stehen, informieren wir Sie ebenfalls auf kzvb.de/wichtig-aktuell.

Redaktion KZVB

ANMELDUNG ZUM VIRTI-TALK

edudip.com/de/webinar/virti-talk-kurz-klar-informativ/1645382
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Bayern stark
im Bund

Dr. Christian Ottl ist stell-
vertretender FVDZ-Vorsitzender

Foto: BLZK

Dr. Christian Ottl (Foto) ist neuer 1. stellvertre-
tender Bundesvorsitzender des Freien Verbandes
Deutscher Zahndrzte (FVDZ). Die Delegierten der
Hauptversammlung wahlten den Miinchner Zahn-
arzt am 8. Oktober in Bonn in dieses Amt. Damit ist
Bayern auch nach dem tragischen Tod von Dr. Reiner
Zajitschek im Vorstand des gréfiten deutschen Zahn-
drzteverbandes vertreten.

Ottlist auch stellvertretender Vorsitzender der Ver-
treterversammlung der KZVB, Mitglied des BLZK-
Vorstands und Referent Fortbildung der BLZK. ,Es
ist eine grofie Ehre, aber auch eine Verpflichtung,
in die Fufistapfen von Reiner Zajitschek zu treten.
Ich werde mein Bestes geben, um die Interessen der
bayerischen Zahnarzte mit Nachdruck auf Bundes-
ebene zu vertreten“, erklarte er nach seiner Wahl.

Fir zwei weitere Jahre im Amt bestatigt haben die
Delegierten den bisherigen Vorsitzenden Harald
Schrader. Vor den Wahlen verabschiedete die Haupt-
versammlung zahlreiche Beschliisse zur aktuellen
Gesundheitspolitik, zum Birokratieabbau in den
Praxen, zur Telematik sowie zur Zukunft der Gebiih-
renordnung.

Redaktion KZVB
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Die bayerischen
Zahndrzte

Fachliche Hintergriinde zu Behandlung,
Richtlinien, Delegation und Abrechnung

Mit der Online-Fortbildungsserie ,,Alles
zur PAR“ geht die eazf neue Wege. Die
Fortbildungsakademie der Bayerischen
Landeszahndrztekammer hat gerade im
letzten Jahr wegen der Pandemie mit
Online-Formaten viele Erfahrungen ge-
sammelt, dabei wurde die erforderliche
Infrastruktur geschaffen und erprobt.

Unter Federfiihrung von Prof. Dr. Johan-
nes Einwag wurden drei innovative und
praxisorientierte Internet-Fortbildungs-
Reihen konzipiert. Als Online-Format live
oder gestreamt — kompakte Fortbildung
zur PAR aktuell und sofort umsetzbar.

Umsetzung der neuen
PAR-Richtlinien

LHAlles zur PAR“ vermittelt fachliche Hin-
tergriinde und bietet Unterstiitzung bei
der Umsetzung der neuen PAR-Richtli-
nien im Praxisalltag. So startete die erste
Serie fiir Zahndrzte am 27. Oktober mit
einem Vortrag zu Risikofaktoren parodon-
taler Erkrankungen von Prof. Dr. Christof
Dorfer, Kiel. Am 3. November schliefdt
Prof. Dr. Soren Jepsen, Bonn, mit der
Klassifikation von parodontalen und pe-
rimplantdren Erkrankungen an. Die Pra-
sidentin der DG PARO, Prof. Dr. Bettina
Dannewitz, erldutert das Aufklarungs- und
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Therapiegesprach unter der Fragestellung
,Was erzahle ich wem, wie und wie oft?“
Weitere Vortrdge renommierter Referen-
ten beschiftigen sich mit chirurgischen
und nicht chirurgischen Therapien, mit
der UPT und mit periimplantdren Ent-
zlindungen.

Die tagesgleich getaktete Fortbildung
fiir das Praxispersonal startet mit Be-
funderhebungen und Indices. Die sechs
folgenden Vortrédge behandeln ein breites
Spektrum zur Prophylaxe und Therapie
parodontaler Entziindungen. Mit der
Aufbereitung des PAR-Instrumentariums
endet die Serie im Dezember.

Die Teamveranstaltungen der letzten
Kursreihe beginnen im Januar 2022. Hier
geht es um Kommunikation - von der Mo-
tivation bis hin zur Raucherentwshnung.
Es gibt zwei Abrechnungskurse zu den
PAR-Leistungen (BEMA, GOZ, BEMA plus
GOZ) und einen Vortrag von BLZK-Pré-
sident Christian Berger zu Moglichkeiten
und Grenzen der Delegation.

90 Minuten -
immer am Mittwoch

Die jeweils acht Vortrdge sind mit kom-
pakt zugeschnittenen Inhalten fiir 90 Mi-

eazf

Européische Akademie
fiir zahnérztliche

Fort- und Weiterbildung
der BLZK

nuten konzipiert und finden immer am
Mittwoch statt. Ein Programmteil richtet
sich an Zahndrzte (ab 18 Uhr), der ande-
re an Praxismitarbeiter (ab 16.30 Uhr).
Die dritte Serie ,Teamveranstaltungen®
[duft ab Januar 2022 (ab 18 Uhr). Jede
der drei Serien kann immer auch einzeln
gebucht werden.

Inhalte ,,on demand*
verfligbar

Die Vortrage sind flr zur Serie angemel-
dete Teilnehmer nach dem jeweiligen
Termin vier Wochen ,,on demand“ online
abrufbar. Daher ist eine Anmeldung auch
wdhrend laufender Kursserien moglich.
Zahndrztinnen und Zahndrzte erhalten fiir
die Teilnahme je Serie 16 Fortbildungs-
punkte (jeweils zwei pro Abend).

Redaktion BLZK

INFORMATION UND ANMELDUNG

Teilnehmergebiihren und Anmeldung unter

—r_alll ecazf.de/par-online
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Programm PAR-Online — Kurse

Serie 1
Zahndrzte/Zahnarztinnen

Zeit: jeweils 18.00-19.30 Uhr

FBP: jeweils 2 Fortbildungspunkte
fiir Zahnérzte pro Abend

27.10.2021 Atiologie und Risikofaktoren parodontaler
Entziindungen
Prof. Dr. Christof Dorfer, Kiel

03.11.2021 Klassifikation von parodontalen und
periimplantdren Erkrankungen und Zustdnden
Prof. Dr. Soren Jepsen, Bonn

10.11.2021 Aufklarungs- und Therapiegespréch
(ATG - was erzdhle ich wem, wie und wie oft?)
Prof. Dr. Bettina Dannewitz, Weilburg

24.11.2021 Therapie nichtchirurgisch |
(AIT - vom Handinstrument bis zum
Pulver-Wasserstrahl)
PD Dr. Gregor Petersilka, Wiirzburg

01.12.2021 Therapie nichtchirurgisch Il
(,Extras“ - vom Laser bis zum Antibiotikum)
PD Dr. Philipp Sahrmann, Ziirich

08122021  Therapie chirurgisch
Prof. Dr. Stefan Fickl, Wiirzburg/Nuirnberg

15.12.2021 Unterstilitzende Parodontitistherapie (UPT)
Dr. Steffen Rieger, Reutlingen

22.12.2021 Peri-implantdre Entziindungen
Prof. Dr. Frank Schwarz, Frankfurt

Serie 2
Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen

Zeit: jeweils 16.30-18.00 Uhr

2710.2021 Befunderhebungen, Indices
DH Sabine Deutsch, Niirnberg

03.11.2021 Prophylaxe parodontaler Entziindungen 1:
mechanisch hduslich
PD Dr. Christian Graetz, Kiel

10.11.2021 Prophylaxe parodontaler Entziindungen 2:
mechanisch professionell
supragingival/gingival (PZR)

Dr. Klaus-Dieter Bastendorf, Eislingen

24112021

01.12.2021

08.12.2021

15.12.2021

22.12.2021

Serie 3

Prophylaxe/Therapie parodontaler Entziindungen 3:
mechanisch subgingival (UPT)
Prof. Dr. Johannes Einwag, Wiirzburg

Prophylaxe/Therapie parodontaler Entziindungen
durch Erndhrungslenkung |
PD Dr. Johan Wélber, Freiburg

Prophylaxe/Therapie parodontaler Entziindungen
durch Erndhrungslenkung Il
PD Dr. Johan Wélber, Freiburg

Prophylaxe/Therapie parodontaler Entziindungen
durch ,,Chemopravention
DH Karolin Staudt, Stuttgart

Hygiene: Aufbereitung des

PAR-Instrumentariums (Vom Handinstrument bis zum
Pulverstrahlgerat)

DH Kerstin Kaufmann, Niirnberg

Teamveranstaltungen

Zeit:

FBP:

12.01.2022

19.01.2022

26.01.2022

02.02.2022

09.02.2022

16.02.2022

23.02.2022

02.03.2022

jeweils 18.00-19.30 Uhr

jeweils 2 Fortbildungspunkte
fiir Zahn@rzte pro Abend

Kommunikation |
(Allgemeines/Grundlagen der Motivation)
Dipl.-Wirtsch.-Ing. Sabine Nemec, Langenselbold

Kommunikation Il
(spezifische PAR/Raucherentwhnung)
Prof. Dr. Christoph Ramseier, Bern

Patientenindividuelle Mundhygieneunterweisung
(MHU)
Dr. Franka Baranovic-Huber, Lamone

Abrechnung | (BEMA)
Dr. Manfred Kinner, Miinchen

Abrechnung Il (GOZ)
Dr. Christian Ottl, Miinchen

Probiotika
Prof. Dr. Ulrich Schlagenhauf, Wiirzburg

Parodontitis und Allgemeingesundheit
Prof. Dr. James Deschner, Mainz

Wer darf wann, was und bei wem?
(Zur Delegation in der Parodontologie)
Christian Berger, Prasident BLZK, Miinchen



IFB-Studie zur Lage der Freien Berufe:
Wachstum und Fachkraftemangel

Der aktuelle ,,Bericht zur Lage der
Freien Berufe in Bayern 2020 gibt ei-
nen Uberblick tiber die berufliche und
wirtschaftliche Situation der Freien Be-
rufe in den vergangenen fiinf Jahren.
Demnach ist die Zahl der selbststadn-
digen Freiberufler zwischen 2015 und
2020 um etwa 17 Prozent auf knapp
248.000, die Zahl der Erwerbstdtigen
in den Freien Berufen gesamt sogar um
knapp 20 Prozent auf 967.000 gestie-
gen. Das Wachstum betrifft aber nicht
alle Berufsgruppen in gleichem Mafe.
So ist die Zunahme bei den Freien Heil-
berufen insgesamt zwar am stdrksten,
allerdings vor allem bei Psychothera-
peuten und dem Bereich ,,Andere Freie
Heilberufe®. Fiir Arzte und Zahnirzte
zeigte sich dagegen ein zahlenmafiger
Riickgang um etwa vier Prozent.

Einen speziellen Fokus legt der Bericht
auf die Fachkrafte- und Nachwuchs-

gewinnung. Wie sich zeigt, ist in den
Freien Heilberufen der Mangel an
Bewerbern besonders eklatant: 83,6
Prozent der Befragten dieser Berufs-
gruppe benannten diesen Aspekt als
Schwierigkeit bei der Gewinnung von
Mitarbeitern.

Der Bericht zur Lage der Freien Be-
rufe in Bayern basiert auf einer Studie
des Instituts fiir Freie Berufe (IFB) in
Nirnberg, die im Auftrag des VFB und
mit Férderung des Bayerischen Staats-
ministeriums flr Wirtschaft, Landes-
entwicklung und Energie erstellt wurde.

Redaktion BLZK

Die Studie des IFB ist abrufbar unter

freieberufe-bayern.de/wp-content/
uploads/2021/09/Lage-der-Freien-
Berufe-Bayern_2020-Endbericht-
mit-Vorworten.pdf

Ethisch-rechtliche Aspekte bei
Hilfseinsitzen im Ausland

In vielen Landern der Welt ist die zahn-
medizinische Versorgung mangelhaft.
Zahnarztinnen und Zahndrzte oder Stu-
dierende mochten daher hdufig ehren-
amtlich helfen. Dabei konnen ethische
oder rechtliche Konflikte entstehen.

Auch im Ausland diirfen nur approbier-
te Zahndrzte die Zahnheilkunde ausfiih-
ren. Der Einsatz von Studierenden ist
daher begrenzt. Invasive Mafinahmen
kénnen sie allenfalls gemeinsam mit
geschulten Zahnarzten vornehmen.
Zu strittigen Frage kann es zudem bei
privat organisierten Hilfseinsatzen und
einer touristischen Reise kommen -
beides muss zeitlich und koordinativ
klar voneinander getrennt werden.

12 | BZBplus

Die Handreichung , Ethisch-rechtliche
Gesichtspunkte bei zahndrztlichen
Hilfseinsdtzen im Ausland“ bietet hier
Orientierung. Sie ist entstanden unter
Federfiihrung von Prof. Dr. Dominik
Grof3, Direktor des Instituts fir Ge-
schichte, Theorie und Ethik der Medi-
zin am Universitatsklinikum Aachen, in
Kooperation mit der Bundeszahnarzte-
kammer (BZAK) und weiteren Organi-
sationen.

Redaktion BLZK

Die Handreichung zum Download:

bzaek.def/fileadmin/PDFs/b/Ethisch-
rechtliche_Gesichtspunkte_bei_
Hilfseinsaetzen.pdf

Opfer hauslicher
Gewalt erkennen
und behandeln

Am 25. November findet der ,Interna-
tionale Tag gegen Gewalt an Frauen“
statt. Alljahrlich soll so das &ffentli-
che Interesse auf das Thema gelenkt
werden. In ihrer Praxis kdnnen auch
Zahnérztinnen und Zahnarzte damit
konfrontiert werden. Somit kommt
ihnen eine entscheidende Rolle beim
Erkennen hauslicher Gewalt zu.

Zu den haufigsten Folgen hduslicher
Gewalt zahlen Verletzungen im Bereich
von Mund, Kiefer und Gesicht. Lassen
sich diese nicht mit der Krankenge-
schichte der Patientin vereinbaren,
sollte sie behutsam darauf angespro-
chen und auf mdgliche Hilfsangebote
hingewiesen werden.

Eine Uiber die zahndrztliche Dokumen-
tation hinausgehende Bestandsaufnah-
me durch den Zahnarzt darf nur mit -
moglichst schriftlicher - Einwilligung
der Patientin erfolgen. Im Fall einer
Gerichtsverhandlung kommt der Do-
kumentation als Beweissicherung eine
entscheidende Rolle zu. Daher muss sie
zeitnah, eindeutig und gerichtsverwert-
bar erfolgen, méglichst ergdnzt mit
Rontgenaufnahmen oder einer Foto-
dokumentation.

Umfangreiche Informationen zum The-
ma bietet die BZAK auf ihrer Webseite.
Hier finden sich neben einem Doku-
mentationsbogen auch eine Checkliste
u.a. mit hilfreichen Kommunikations-
beispielen zum Ansprechen von mog-
lichen Gewalterfahrungen.

Redaktion BLZK

Mehr zum Umgang mit Opfern hdusli-
cher Gewalt in der zahnarztlichen Praxis:

bzaek.de/recht/
haeusliche-gewalt.html
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BLZK und KZVB verstehen sich als Dienst-
leister ihrer Mitglieder. Die stdndige Ver-
besserung der vielfdltigen Angebote und
Dienstleistungen ist den beiden K&rper-
schaften ein wichtiges Anliegen. Dazu
gehort auch die regelméfige Befragung
der Mitglieder. Der Startschuss fiir die
ndchste Erhebung ist Mitte November.

Die Corona-Pandemie mit mehreren
Lockdowns, Katastrophenfall und Kon-
taktbeschrankungen war fir die zahn-
drztliche Selbstverwaltung eine schwie-
rige Zeit. Wie die bayerischen Zahnarzte
haben auch die K&rperschaften alles da-
ran gesetzt, den Geschdftsbetrieb unter
Pandemiebedigungen vollumfinglich
aufrechtzuerhalten. In der KZVB hatte
die piinktliche Abrechnung der von den
bayerischen Vertragszahndrzten erbrach-
ten Leistungen h&chste Prioritat. Sie war
jederzeit gewdhrleistet, auch als ein Teil
der Mitarbeiter von zu Hause aus gearbei-
tet hat.

Ausgabe 112021

Hinzu kam sowohl bei der KZVB als auch
bei der BLZK ein deutlich hdherer Bera-
tungsbedarf der Zahndrztinnen und Zahn-
drzte in Bayern. Immer neue gesetzliche
Vorgaben, insbesondere zum Infektions-
schutz in den Zahnarztpraxen, fiihrten zu
einem massiven Anstieg von Anrufen und
schriftlichen Anfragen, die schnellstmdg-
lich abgearbeitet wurden. Allmahlich keh-
ren sowohl die Zahnarztpraxen als auch
die Kérperschaften zum Normalbetrieb
zurtick.

Nehmen Sie teil!

Um ein objektives Bild von der Zufrieden-
heit der bayerischen Zahndrzteschaft zu
bekommen, haben BLZK und KZVB das
Institut fur Freie Berufe (IFB) an der
Friedrich-Alexander-Universitdt Erlan-
gen-Nirnberg mit der Durchfiihrung
einer entsprechenden Befragung beauf-
tragt. Die Teilnehmer kdnnen nicht nur
die Qualitat der Dienstleistungen der

Koérperschaften bewerten, sondern auch
Handlungsfelder fiir die Zukunft benen-
nen. ,,Die Mitgliederbefragung hilft uns,
die Interessen der Mitglieder mit noch
mehr Nachdruck gegeniiber der Politik,
den Krankenkassen und anderen Akteu-
ren im Gesundheitswesen zu vertreten.
Deshalb bitten wir alle Kolleginnen und
Kollegen, sich daran zu beteiligen, so der
KZVB-Vorsitzende und BLZK-Prdsident
Christian Berger.

Ab Mitte November finden die bayeri-
schen Zahndrzte einen entsprechenden
Link auf den Internetseiten von BLZK
und KZVB. Die Teilnahme ist freiwillig
und anonym. Der Zeitaufwand betrdgt
etwa zehn Minuten. Die Daten werden
gemdfd deutschen und europdischen
Datenschutzbestimmungen absolut ver-
traulich behandelt.

Redaktion BLZK/KZVB
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Mit Green Dentistry
in die Zukunft

Nachhaltiges und
umweltbewusstes Handeln -

ein Anliegen der Zahndrzteschaft

)
3

»,Nachhaltigkeit in der Zahnmedizin“ -
mit ihrem Positionspapier hat die Bun-
deszahnirztekammer (BZAK) bereits
im Frihjahr bekraftigt, die Themen Um-
weltschutz und nachhaltige Zahnmedizin
»mit Nachdruck“ anzugehen. Bei einem
Spitzengesprach im Rahmen der Interna-
tionalen Dental-Schau IDS 2021 in K&In
zwischen dem Geschiftsfiihrenden Vor-
stand der BZAK und fiihrenden K&pfen
aus Dentalindustrie und Handel wurde
dieses Vorhaben erneut bekréftigt. Denn
es gibt ,,zahlreiche Ideen der Zahndrz-
teschaft zur Ressourcenschonung®, so
BZAK-Prisident Prof. Dr. Christoph Benz.

Doch wie [dsst sich Nachhaltigkeit in der
eigenen Praxis umsetzen? Was kdnnen
die einzelne Zahnarztin oder der einzelne
Zahnarzt konkret tun, um umweltbewusst
zu handeln und gleichzeitig die Qualitat
und Sicherheit der zahnmedizinischen
Behandlung zu gewahrleisten?

Am Anfang steht die Anfahrt
Interessanterweise gehen nach einer ak-

tuellen wissenschaftlichen Studie knapp
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zwei Drittel der CO,-Emissionen beim
Zahnarztbesuch zuriick auf den Anfahrts-
weg - sowohl der Mitarbeiter als auch
der Patienten. Umso wichtiger erscheint
die Forderung der Zahnarzteschaft nach
einer flichendeckenden und wohnort-
nahen zahnarztlichen Versorgung gerade
im landlichen Bereich.

In der Praxis selbst kénnen Uberlegun-
gen angestellt werden, um Team und
Patienten den Umstieg auf das Fahrrad
oder den offentlichen Personennahver-
kehr (OPNV) zu erleichtern. Hinweise
auf sichere Fahrradstellpldtze beispiels-
weise im Hinterhof, ein Jobticket oder
Fahrkostenzuschuss zum OPNV schaf-
fen Anreize. Moglicherweise kann auch
die Anschaffung eines E-Bikes fiir Mitar-
beiter finanziell unterstiitzt werden. Fiir
Patienten auerhalb der Grofdstddte sind
konkrete Informationen hilfreich, wie und
zu welchen Zeiten die Praxis auch mit dem
OPNV gut erreichbar ist.

Unter Nachhaltigkeitsgesichtspunkten
sollte auf eine sorgfiltige Terminplanung
Wert gelegt werden, damit zusatzliche

Anfahrten vermieden werden. Auch Tele-
medizin und elektronische Uberweisun-
gen kénnten zukiinftig MalRnahmen sein,
um Fahrten zur Praxis zu reduzieren.

Vom Behandlungsstuhl ...

Bei der zahnarztlichen Behandlung ist der
Einsatz von Einwegprodukten in vielen
Bereichen nach wie vor notwendig. Die
Pandemie hat den Verbrauch von Einmal-
instrumenten in den Praxen noch erhoht.
Dennoch kann auch hier auf weniger um-
weltschadliche Produkte zuriickgegriffen
werden. Kompostierbare Spilbecher aus
Pappe ohne Kunststoffbeschichtung oder
aus Mais-Zellulose werden inzwischen
ebenso angeboten wie solche aus Poly-
propylen. Der Kunststoff gilt als relativ
harmlos fiir Gesundheit und Umwelt und
kann - separat gesammelt - problemlos
recycelt werden. Auch Speichelzieher,
Einmalsauger sowie Einmalkleidung und
-hauben sind aus Polypropylen erhalt-
lich. Abdruckloffel, Prophylaxebecher
und Saugerspitzen gibt es dagegen wie-
derverwendbar in Edelstahl. Der Einsatz
von Interdental- und Einmalzahnbiirste

Ausgabe 11/2021



aus nachhaltigen Rohstoffen wird von
Patienten ebenfalls positivaufgenommen.

Bei Einmalhandschuhen sind die Materiali-
en Latex und Nitril am wenigsten umwelt-
schadlich. Dennoch gilt es, Handschuhe
nur dort einzusetzen, wo dies aus hygieni-
schen Griinden zwingend erforderlich ist.

Durch regelmafige Kontrollen der Be-
stdnde ldsst sich der Praxisbedarf optimal
bestimmen. Die Bestellung grofier Gebin-
de bei Verbrauchsmaterialien reduziert
Verpackungsmiill und spart Transportwe-
ge. Die einfachste und schnell umsetzbare
Losung sieht auch Lutz Milller, Prasident
des Bundesverband Dentalhandel e. V.
(BVD), in der Verringerung der Bestel-
lungen pro Tag. Mit einem regelmafigen
Check der Verfallsdaten ldsst sich zudem
die Entsorgung von abgelaufenen Produk-
ten reduzieren - ein Vorteil fiir die Um-
welt, der zugleich Kosten senkt.

... bis zur Patienten-Verwaltung
Die Umstellung auf digitale Kommunika-

tion, also eine papierfreie oder zumindest
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papierarme Praxis, bietet ein grof3es Plus
in Sachen Nachhaltigkeit. Papier hat einen
hohen CO,-Fufdabdruck und ist fiir mehr
als 7 Prozent der weltweiten Treibhaus-
gasemission verantwortlich!

Sowohl Dokumentation als auch Kommu-
nikation mit den Patienten kdnnen weit-
gehend digitalisiert werden. Ist das Aus-
drucken von Unterlagen dennoch nétig:
(Recycling-) Papier beidseitig bedrucken
- am besten den Drucker standardmafig
auf doppelseitigen Druck einstellen - und
Tonerkartuschen recyceln oder wieder
befillen. So spart die papierlose Praxis
neben Porto auch Kosten flir Verbrauchs-
materialien.

Die Verwendung von umweltfreundlichen
Reinigungsmitteln, formaldehydfreien
Desinfektionsmitteln oder Recycling-
Toilettenpapier sind in einer auf Nach-
haltigkeit ausgerichteten Praxis selbst-
verstdndlich.

Energieverbrauch drosseln

Wie im eigenen Heim gibt es auch in
der Praxis beim Energieverbrauch ein
erhebliches Einsparpotential. Immer-
hin 15 Prozent des CO,-FuRabdrucks in
der zahndrztlichen Praxis gehen auf den
Energieverbrauch zuriick. So fiihrt allein
der Einsatz von Leuchtstofflampen oder
LED-Leuchtmitteln in den Praxisraumen
zu deutlichen Einsparungen.

Gerdte sollten generell nicht tiber Nacht
oder Uiber das Wochenende laufen. Zeit-
schaltuhren und Raumthermostate dros-
seln den Verbrauch auch bei der Heizung,
ohne dass es zu Einschrdnkungen im Pra-
xisalltag kommt. Bei der Neuanschaffung
von Gerdten haben langlebige Produkte
mit glinstigem Energieverbrauch Vorrang.
Das Potential sparsamer Gerdte, die sich
im Bedarfsfall reparieren lassen, haben
auch die Hersteller zwischenzeitlich er-
fasst, wie die IDS 2021 gezeigt hat.

BZAK-Prisident Benz zeigt auch bei der
Gestaltung der Praxisrdume ressourcen-
schonende Ideen auf. ,,Solarpanel oder
ein kleines Windrad auf dem Praxisdach,
weniger Plastikmiill, die Begriinung von

Aufen- und Innenwanden - es gibt viele
Méglichkeiten, die Praxis umweltgerech-
ter zu gestalten, so Benz, der die Initia-
tiven von (Landes-)Zahndrztekammern
und engagierten Praxen fiir mehr Nach-
haltigkeit koordinieren mdchte.

Immer im Blick:
die Entsorgung

Die konsequente Miilltrennung ist Pflicht
in jeder Praxis, allein um zu verhindern,
dass nicht-klinische und klinische Abfélle
gemeinsam mit hohem Aufwand und fir
teures Geld entsorgt werden missen.
Kunststoff-Verpackungen kénnen gesam-
melt und an den Produzenten zuriickge-
geben werden - eine Aufforderung an die
Hersteller, nachhaltige Technologien zu
entwickeln und Rohstoffe zu verwenden,
die biologisch abbaubar und/oder soweit
moglich wiederverwertbar sind. Einige
Hersteller haben diese Notwendigkeit
bereits erkannt und darauf reagiert.

Ein einfacher Leitfaden fir alle Mitarbei-
ter zur Milltrennung und beschriftete
Abfallbehdlter in den einzelnen Praxis-
rdumen ermdglichen es, den Uberblick
zu bewahren. Ziel muss es sein, so wenig
wie mdglich tiber die Restmiilltonne oder
als Sondermiill zu entsorgen.

Mitarbeiter ins Boot holen

Nachhaltigkeit geht alle an, den Praxis-
inhaber ebenso wie seine Mitarbeiter bis
hin zur Reinigungskraft. Deshalb sollte das
Thema immer wieder bei Teambespre-
chungen auf die Tagesordnung gesetzt
werden.

Um dem Nachdruck zu verleihen, kann ein
,Umweltbeauftragter benannt werden,
der sich je nach PraxisgréfRe im Rahmen
einer festgesetzten Zeit, beispielsweise
zwei Stunden in der Woche, um die The-
men Bestell- und Abfallmanagement, Auf-
klarung der Mitarbeiter, mdgliche Einspar-
potentiale und mehr kiimmert. So bringt
der bewusste Umgang mit Ressourcen
einen Mehrwert - fiir Zahnarzte, Mit-
arbeiter und fir die Patienten.

Dagmar Loy
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Starthilfe fur
junge Zahnarzte

Ratgeber der BZAK und KZBV ,,Schritte in das zahnarztliche Berufsleben“

Der zahndrztliche Nachwuchs ist gesi-
chert. Im Jahr 2020 haben sich erneut
2.230 Studierende an Universitéten fur
das Fach Zahnmedizin eingeschrieben.
Und die Zahl der Approbationen erreich-
te ein Jahr zuvor bundesweit mit 2.463
einen neuen Hochststand. Doch wie geht
es nach dem Studium weiter? Welche be-
rufliche Laufbahn ist fiir den Einzelnen er-
strebenswert?

Spatestens mit dem Erhalt der Appro-
bation muss sich jede Zahndrztin und je-
der Zahnarzt Gedanken machen, wie die
kiinftige Berufsausiibung konkret ausse-
hen kann. Der Ratgeber ,Schritte in das
zahnirztliche Berufsleben®, in einer er-
weiterten Ausgabe herausgegeben von
BZAK und KZBV, will hier Unterstiitzung
leisten. Die Broschiire bietet unter ande-
rem einen Uberblick iiber die Bereiche
Praxisgriindung, Berufsrecht, Praxisfiih-
rung, Arbeiten im zahndrztlichen Team,
QM und Abrechnung mit den dazugehori-
gen wichtigsten gesetzlichen Regelungen.

Am Anfang des Ratgebers stehen jedoch

einige grundsétzliche Uberlegungen zum
Berufsstart.
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In fester Anstellung
oder eigener Praxis?

Eine kiirzlich verdffentlichte Studie des
Instituts der Deutschen Zahnarzte (IDZ)
hat einmal mehr belegt, dass sich lber
die Hdlfte der jungen Zahndrzte bei der
langfristigen Karriereplanung eher in der
eigenen Niederlassung sehen als im Ange-
stelltenverhdltnis. Allerdings nehmen sich
die jungen Kollegen fiir den Weg in die
Selbststandigkeit mehr Zeit als vorherige
Generationen von Zahnmedizinern.

Viele Zahndrzte nutzen die Anstellung zu-
ndchst flr die weitere berufliche Orien-
tierung. Sie bilden sich intensiv fort oder
streben nach der Vorbereitungszeit eine
mogliche fachzahnarztliche Weiterbil-
dung an, beispielsweise im Bereich Oral-
chirurgie oder Kieferorthopéadie.

Die Anstellung bietet zundchst einige Vor-
teile. So ermdglichen geregelte Arbeits-
zeiten eine bessere Work-Life-Balance
- ein wichtiger Aspekt gerade fiir viele
junge Zahndrzte. Durch das feste Ge-
halt besteht zudem keinerlei finanzielles
Risiko. Allerdings gibt es bei dem Berufs-

modell auch kaum Mdglichkeiten, auf die
Praxisfiihrung Einfluss zu nehmen. Eine
Umsatzbeteiligung am finanziellen Erfolg
einer gut geflihrten Praxis ist nicht oder
nur geringfiigig moglich. Viele Zahndrzte
entscheiden sich daher langfristig fiir den
Weg in die eigene Praxis.

Einzelpraxis, BAG oder
Praxisgemeinschaft?

Auch hier bieten sich unterschiedliche
Optionen - je nachdem, welche Praxis-
form gewahlt wird. Dabei gibt es nicht
den einen richtigen Weg. Vielmehr gilt
es, die Wahl an den eigenen Bediirfnis-
sen und persénlichen Einstellungen zu
orientieren.

In der Einzelpraxis trifft der Praxisinhaber
samtliche Entscheidungen selbst. Beziig-
lich Gestaltungsmdglichkeiten und berufli-
cher Selbstverwirklichung bietet sich hier
der grofite Spielraum. Im Rahmen einer
Berufsausiibungsgemeinschaft (BAG)
existiert diese Freiheit nur bedingt, da es
stets der Abstimmung mit den Partnern
bedarf und gegebenenfalls auch Mehr-
heitsentscheidungen akzeptiert werden
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missen. Die BAG ermdglicht es jedoch,
Ressourcen wie Personal oder Einrich-
tung zu teilen. Auch im Fall von Urlaub
oder Krankheit kann durch gegenseitige
Vertretung der Betrieb aufrechterhalten
werden.

Die Praxisgemeinschaft bietet eine Art
Mischform zwischen Einzelpraxis und
BAG. Hier fiihren mehrere Zahnarzte -
hdufig in den gleichen Raumlichkeiten
- getrennte Einzelpraxen und teilen sich
innerhalb der Praxisgemeinschaft nur ge-
wisse Sach- und Personalmittel.

Erfolgreiche Planung
durch kompetente Beratung

Ganz egal, welches Modell gewahlt wird,
entscheidend fir den Erfolg ist stets
eine gute Vorbereitung und Planung. Bei
Fragen rund um die Existenzgriindung
wie auch den Einstieg in eine BAG oder
Praxisgemeinschaft bietet das von der
BLZK gegriindete Zentrum fiir Existenz-
griinder und Praxisberatung (ZEP) eine
professionelle, individuelle und vor allem
unabhéngige Beratung. Inhalte sind unter

anderem die Praxisplanung, beispielswei-
se zu Raumen, Ausstattung oder Technik,
rechtliche und steuerliche Aspekte sowie
die Erarbeitung eines Zeitplans. Kontakt-
daten kompetenter Ansprechpartner
aus dem Beraternetzwerk von BLZK und
KZVB ergdnzen das Angebot.

Darlber hinaus bietet auch die eazf, die
Fortbildungsakademie der BLZK, ein breit
angelegtes Angebot rund um das Praxis-
management. Das ,Kursprogramm Be-
triebswirtschaft“ wurde eigens fiir die
Anforderungen der Zahnarztpraxis kon-
zipiert und vermittelt Kenntnisse flr die
freiberufliche und unternehmerische
Tatigkeit. Im Rahmen von Praxis-Checks
und Praxistrainings analysieren qualifizier-
te Fachkrafte die aktuelle Situation einer
Praxis und geben gezielte Empfehlungen,
um das ,,Projekt Praxis“zum Erfolg zu fiih-
ren. Immerhin kommt die Studie ,,Chance
Niederlassung“ der apoBank zu dem Er-
gebnis, dass sich 90 Prozent der selbst-
standigen Heilberufler wieder fiir die
Selbststandigkeit entscheiden wiirden.

Redaktion BLZK

Hygienepauschale bis zum
Jahresende 2021 verlangert

BLZK veroffentlicht Alternativen im Internet

Die Bundeszahnérztekammer (BZAK)
hat mitgeteilt, dass die Pauschale, die seit
1. Oktober 2020 nur noch in Héhe von
6,19 Euro in Rechnung gestellt werden
kann, wohl letztmalig bis 31. Dezember
2021 verlangert wurde. Die BLZK hatte
von Anfang an gegen die geringe Hohe
protestiert.

Bis 30. September 2020 betrug die da-
malige Hygienepauschale (GOZ 3010a,
2,3-facher Satz) 14,23 Euro. Die BLZK
zeigt auf ihrer Website blzk.de alternati-
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ve Abrechnungsmdglichkeiten zu dieser
Pauschale auf.

Denken Sie betriebswirtschaftlich und
machen Sie lhre Patientinnen und Pati-
enten immer wieder auf die gestiegenen
Aufwendungen aufmerksam. Nutzen Sie
die alternativen Abrechnungsmdglichkei-
ten. Sie unterstiitzen damit lhre Kammer
im Einsatz flir eine leistungsgerechte Ho-
norierung!
Christian Berger
Président der BLZK

INFORMATIONEN IM NETZ

Die 140-seitige Broschiire der BZAK
und KZBV ,,Schritte in das zahnarztliche
Berufsleben® steht zum Download bereit

bzaek.de/fileadmin/PDFs/b/
[l praxisgruendung.pdf

Beratung rund um die Existenzgriindung
leistet das Zentrum flr Existenzgriinder
und Praxisberatung (ZEP)

o blzk.de/zep

Das ,,Kursprogramm Betriebswirtschaft“
bietet fiir Assistenten und Praxisinhaber
berufsbegleitende Beratung zum Unter-
nehmen Zahnarztpraxis

eazf.de/sites/zahnarzte-
& bwl-curricula

INFOS IM NETZ

Ausfiihrliche Informationen tiber még-
liche Alternativen zur Hygienepauschale
finden Sie im Internet:

B blzk.de/blzk/site.nsf/id/
li_corona_hygiene_pauschale_
beschluss.html
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BLZK + ZFA -
eline runde Sache

Wer hilft weiter bei Fragen zu Aus- und Weiterbildung?

,»Welcher ZBV ist
fiir mich zustandig?“

,,Hilfe, ich hab’ mein
Priifungszeugnis
verloren!“

Eine Menge Fragen stellen sich, wenn es
um die Ausbildung zur/zum Zahnmedizini-
schen Fachangestellten (ZFA), den Beruf
an sich und um die vielen Fortbildungs-
mdglichkeiten geht. An wen kann ich mich
wenden? Wer ist woflir zustandig?

Bei der Bayerischen Landeszahnarzte-
kammer (BLZK) ist der Geschaftsbereich
Zahndrztliches Personal die zentrale An-
laufstelle. Die acht Zahndrztlichen Bezirks-
verbdnde (ZBV) sind weitere wichtige
Ansprechpartner. Welcher ZBV fiir Sie
zustdndig ist, hdngt vom Standort lhrer
Zahnarztpraxis ab (siehe Infokasten).

18 | BZBplus

»Wo melde ich mich zur
Zwischenpriifung an?“

,»Wie kann ich im Beruf
weiterkommen?“

,»,Ich hab’ da mal eine
Frage zu meinem
Arbeitsvertrag...”

BLZK und ZBV arbeiten bei der Aus- und
Fortbildung fiir ZFA eng zusammen. Im
nachfolgenden Beitrag mdchten wir lhnen
einen ersten Uberblick geben, wer welche
Aufgaben in dem komplizierten Zusam-
menspiel Ubernimmt. Dabei haben wir
uns bewusst auf die Punkte beschrankt,
zu denen wir hdufig Anfragen von ZFA
erhalten.

Rechtsverordnungen - Aus-
und Fortbildungsvorschriften

In Deutschland schafft das Berufs-
bildungsgesetz (BBiG) die Rahmenbe-

dingungen fiir die berufliche Bildung.
Die bundesweiten Regelungen fiir die
ZFA-Ausbildung sind in einer eigenen
Ausbildungsverordnung niedergelegt. Die
Umsetzung erfolgt in den einzelnen Bun-
deslandern - in Bayern durch die BLZK.

Die BLZK erldsst zum Beispiel die Prii-
fungsordnungen fir die Aus- und fir
bestimmte Fortbildungen der ZFA und
legt flir Aufstiegsfortbildungen Inhalte
fest. Die Fortbildungen selbst werden
allerdings nicht von der BLZK, sondern
von verschiedenen Veranstaltern durch-
gefiihrt. Die BLZK kommt erst am Ende
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einer Mafinahme wieder ins Spiel und
nimmt die Priifungen fiir die Fortbildun-
gen ab, fiir die sie die Regelungen erlassen
hat.

Uberwachung der
Berufsausbildung

Die Ausbildenden haben fiir ihre Auszu-
bildenden besondere Fiirsorgepflichten
wahrend der Ausbildung. Gerade bei
minderjdhrigen Auszubildenden miissen
viele Bestimmungen beachtet werden.
Die ordnungsgemafe Durchfiihrung der
Berufsausbildung iiberwachen in Bayern
die regionalen Zahndrztlichen Bezirks-
verbdnde (ZBV) mit Unterstiitzung der
BLZK. Ansprechpartner und Vermittler
in Ausbildungsfragen sind auch die Aus-
bildungsberater und -beraterinnen in den
ZBV, an die sich die angehenden ZFA bei
Fragen oder Problemen wenden kdnnen.

Ausbildungsvertrége -
Formulare

Die ZBV kiimmern sich um alles Organi-
satorische rund um die ZFA-Ausbildung.
Dabei arbeiten sie eng mit den Berufs-
schulen und der BLZK zusammen. Vor
Beginn der Ausbildung muss der Vertrag
dem zustandigen ZBV zur Eintragung ins
Ausbildungsverzeichnis vorgelegt werden
- inklusive aller Anlagen und Bescheini-
gungen Uber die verpflichtenden &rztli-
chen Untersuchungen.

Die Ausbildungsvertrage und die zugehd-
rigen Formulare in der jeweils aktuellen
Fassung gibt es beim ZBV, ebenso wie
Vordrucke zur Ausbildungsvertragsver-
kiirzung, vorzeitigen Zulassung zur Ab-
schlusspriifung oder das Zusatzblatt zur
Ausbildung in einer KFO-Praxis. Auch
diese Unterlagen miissen dem regionalen
ZBV zur Eintragung in das Ausbildungsver-
zeichnis vorgelegt werden.

Organisation und
Durchfiihrung von Priifungen

Etwa drei Jahre im Voraus gibt die BLZK
die Termine fir Zwischen-, Abschluss-
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und Fortbildungspriifungen bekannt. Fiir
die Organisation und Durchfiihrung der
Zwischen- und Abschlussprifung wah-
rend der ZFA-Ausbildung sind die ZBV
in Abstimmung mit der BLZK zustandig.
Sie koordinieren 55 Priifungsausschiis-
se und beantworten deren Fragen zur
Durchfiihrung der Priifungen. Die frist-
gerechte Anmeldung zur Zwischen- und
Abschlusspriifung muss direkt beim ZBV
eingereicht werden.

Die Organisation, Durchfiihrung und
Nachbereitung der Fortbildungspriifun-
gen ist dann Aufgabe der BLZK mit ihren
mehr als 100 Priifern im Fortbildungs-
wesen.

Unser besonderer Tipp: Priifungszeugnis-
se und Prifungsurkunden, wie sie etwa
beim Jobwechsel oder fiir den Rentenan-
trag bendtigt werden, miissen BLZK und
ZBV nur 10 Jahre lang aufbewahren. Da-
nach kdnnen meist keine Zweitschriften
mehr ausgestellt werden. Falls solche Un-
terlagen beispielsweise bei einem Umzug
verloren gehen, bitte schnell beim ZBV fiir
ZFA-Abschliisse und bei der BLZK fiir Ab-
schliisse der Aufstiegsfortbildungen zur
ZMP, DH und ZMV melden.

Musterarbeitsvertrige -
Formulare

Anfragen zu Formularen und Muster-
vertragen sind meist rechtlicher Art und
kénnen durch die BLZK nur allgemein be-
antwortet werden. Fiir einzelvertragliche
arbeitsrechtliche Fragen ist immer eine
individuelle Rechtsberatung erforderlich.

Stipendien und
Fordermoéglichkeiten

Die BLZK vergibt im Rahmen der Stiftung
Begabtenférderung berufliche Bildung
(SBB) jahrlich Stipendien an ZFA, die
ihre Ausbildung mit sehr guten Leistungen
abgeschlossen haben. Die BLZK begleitet
sie bei der beruflichen Weiterbildung und
fuhrt die finanzielle Férderung nach Richt-
linien und aus Mitteln des Bundesministe-
riums fir Bildung und Forschung durch.

Und es gibt noch
weitere Aufgaben ...

Der Geschdftsbereich Zahndrztliches
Personal kiimmert sich zudem in enger
Abstimmung mit dem Geschdftsbereich
Kommunikation um die Offentlichkeits-
arbeit fir das Berufsbild ZFA. Aufer-
dem organisiert der Geschéftsbereich
Zahndrztliches Personal den Berufsbil-
dungsausschuss, in dem {iber wichtige
Angelegenheiten in der Ausbildung und
den Beruf der ZFA beraten wird, erstellt
Statistiken zur beruflichen Bildung nach
den gesetzlichen Vorgaben, ist Vermittler
zwischen allen Beteiligten in der Aus- und
Fortbildung flir ZFA und hat immer ein
offenes Ohr fiir alle Fragen von Auszu-
bildenden, ZFA und Zahnédrzten.

Carola Berger und Jeannette Ludwig
Geschiftsbereich Zahnirztliches
Personal der BLZK

ZFA PUR ...

Auf der Webseite der BLZK hat das zahn-
drztliche Personal einen eigenen grofien
Bereich, in dem Sie viele weitere und
tiefergehende Informationen zum Thema
finden, die in unserem Beitrag hier nur
vereinfacht dargestellt werden konnten.
Auf der Webseite unter
blzk.de/zfa kénnen Sie
sich auch fiir unseren
ZFA-Newsletter anmel-
4 den, um immer auf dem
Laufenden zu bleiben.

... UND DARUBER HINAUS

Weitersurfen lohnt sich: Die Kérper-
schaften bieten auf ihren Webseiten
unter blzk.de und kzvb.de viele niitzliche
Informationen auch in anderen Berei-
chen - so erledigt sich manche Frage
schnell und effektiv.

Zu den acht ZBV in
{ Bayern gelangen Sie (iber
=4 blzk.de/blzk/site.nsf/id/

A pa_zahnaerztliche_
bezirksverbaende.html
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Fortbildungen
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THEMA/REFERENT
Fissurenversiegelung - Sicher und effektiv
Monika Hugerich

ZMP Update - Deep Scaling

Tatjana Bejta

Der allgemeinmedizinische Risikopatient in der zahnérztlichen Praxis
Prof. Dr. Andreas Filippi

Vor-Nachsorge-Konzepte fiir mehr Effizienz und Behandlungserfolge -
Von der Prophylaxe bis zum Recall

Tatjana Herold

Halitosis - Die Mundgeruch-Sprechstunde in der zahnérztlichen Praxis
Prof. Dr. Andreas Filippi

State of the art in der Implantatprothetik

Dr. Michael Hopp

Endodontische Maftnahmen im Milchgebiss und Versorgung mit
verschiedenen Kronensystemen

Dr. Uta Salomon

Kleine Reparaturen von Zahnersatz, Herstellung von individuellen Léffeln und
Registrierschablonen

Konrad Uhl

Vom Apfel zur Karies - Vom Smoothie zum Diabetes

Tatjana Herold

KFO - Durch die Prophylaxebrille betrachtet

Sabine Deutsch, Karin Schwengsbier

Die Praxismanagerin als Fithrungskraft: Grundlagen fiir eine erfolgreiche
Personalarbeit

Stephan Griiner

OP-Workshop fiir die chirurgische und implantologische Assistenz
Marina Norr-Miller

Die Praxismanagerin als Fiihrungskraft: Uberleben in der Sandwichposition
Stephan Griiner

Praventionskonzept Arbeitsschutz: Erstschulung BuS-Dienst

Matthias Hajek

Update Parodontologie

Prof. Dr. Moritz Kebschull

BWL - Betriebswirtschaft fiir Zahnmediziner

Dr. Ridiger Schott, Stephan Griiner

BWL - Grundkenntnisse der GOZ-Abrechnung und Ausziige aus der GOA
Irmgard Marischler

KFO-Abrechnung Curriculum Kursteil C

Dr. Anton Schweiger

Axiographie: Instrumentelle Bewegungs- und Kondylenpositionsanalyse
Dr. Wolf-Dieter Seeher

Minimal-invasive plastische und pra-prothetische Parodontalchirurgie
Prof. Dr. Moritz Kebschull

Hands-on-Chirurgie: Schnittfiihrung und Nahttechnik

PD Dr. J6rg Neugebauer

Praventionskonzept Arbeitsschutz: Erstschulung BuS-Dienst

Matthias Hajek

Frontzahndsthetik in Perfektion mit Keramikveneers und dsthetischer
Behandlungsplanung

Prof. Dr. Jirgen Manhart

Rontgenkurs fiir ZFA zum Erwerb der Kenntnisse im Strahlenschutz
gem. § 74 Abs. 2 StrlSchG i.V.m. § 49 Abs. 1 Nr. 3 StriSchV

Dr. Christian Ottl

Alles zur PAR - Online-Fortbildungsserie Teams (ZA)

verschiedene Dozenten

Datenschutzbeauftragte/-r in der Zahnarztpraxis (DSB)

Regina Kraus

Online-Seminar: Update Notfallmanagement in der zahnérztlichen Praxis
Jiirgen Krehle, Dennis Wolfle
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Mi, 10. November, 9 Uhr
Nirnberg Akademie
Do, 11. November, 9 Uhr
Minchen Akademie

Fr, 12. November, 9 Uhr
Minchen Fl6fiergasse
Fr, 12. November, 9 Uhr
Nirnberg Akademie

Sa, 13. November, 9 Uhr
Minchen Fl6fiergasse
Sa, 13. November, 9 Uhr
Muinchen Akademie
Sa, 13. November, 9 Uhr
Nirnberg Akademie

Sa, 13. November, 9 Uhr
Minchen Akademie

Sa, 13. November, 9 Uhr
Nirnberg Akademie
Do, 18. November, 9 Uhr
Minchen Akademie
Do, 18. November, 9 Uhr
Nirnberg Akademie

Fr, 19. November, 9 Uhr
Muinchen Akademie

Fr, 19. November, 9 Uhr
Nirnberg Akademie

Fr, 19. November, 14 Uhr
Nirnberg Akademie

Sa, 20. November, 9 Uhr
Nirnberg Akademie

Sa, 20. November, 9 Uhr
Nirnberg Akademie

Sa, 27. November, 9 Uhr
Nirnberg Akademie

Sa, 27. November, 9 Uhr
Muinchen Akademie
Fr/Sa, 3./4. Dezember
Muinchen Akademie

Sa, 4. Dezember, 9 Uhr
Nirnberg Akademie

Sa, 4. Dezember, 9 Uhr
Muinchen Akademie

Mi, 8. Dezember, 14 Uhr
Miinchen Akademie
Fr/Sa, 10/11. Dezember
Muinchen Akademie

Mo-Mi, 10.-12. Januar
Minchen Akademie

12. Januar - 2. Marz
ONLINE-Fortbildung
Fr, 14. Januar, 9 Uhr
ONLINE-Fortbildung
Fr, 14. Januar, 14 Uhr
ONLINE-Fortbildung

-

375

365

365

365

445

445

375

365

375

365

375

365

300

495

125

125

200

875

495

495

300

875

450

575

395

175

eazf

Europaische Akademie
fiir zahnarztliche

Fort- und Weiterbildung
der BLZK

DATUM, ORT - FUR WEN?

ZAH/[ZFA, ZMF,

ZMP
o) ZMP
8 ZA

8 ZAH/ZFA, ZMF,
ZMP, DH

7 ZA, ZAH/ZFA,

ZMF, ZMP, DH
8 ZA
7 ZA
o) ZAH/ZFA

3 ZAHJZFA, ZMF,

ZMP, DH

o ZAH/ZFA, ZMF,
ZMP

¢} ZMV, PM

¢} ZAH/ZFA

o ZMV, PM

6 ZA

1 ZA

8 ZA, ASS

8 ZA, ZAHJZFA,

ASS

8 ZA

22 ZA

1 ZA

1 ZA

6 ZA

21 ZA

¢} ZAH/ZFA
16 ZA, ZA

8 ZA, ZMV, PM,
QMB

3 ZA, ZA, ZAHJZFA, Z\V,
PM, ZMF, ZMP, DH
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Schwabisches
Herbstsymposium
2021
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Praxisnahe Fortbildung!

Samstag, 13. November 2021

Das Symposium findet als
Online-Fortbildung statt!

In Kooperation mit:

4

eazf

Européische Akademie
fiir zahnérztliche

Fort- und Weiterbildung
der BLZK

Programm Zahndrzte

09.00 - 09.15 Uhr
BegriiBung und Einfiihrung

09.15 - 12.30 Uhr

Vollkeramischen Zahnersatz
erfolgreich einsetzen

Prof. Dr. Marc Schmitter

Direktor der Klinik fiir Zahnarztliche
Prothetik, Universitatsklinikum
Wiirzburg

13.30 - 16.00 Uhr

,USB“: Von der Erstkonsultation zur
prothetischen Planung

Prof. Dr. Ralph G. Luthardt
Direktor der Klinik fiir Zahnarztliche
Prothetik, Universitatsklinikum Ulm

Pausenzeiten:

10.45 - 11.00 Uhr
12.30 - 13.30 Uhr
14.45 - 15.00 Uhr

Kongressgebiihr

Zahndrzte/Zahndrztinnen

€ 175,00
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Bayerische Landeszahnarztekammer (BLZK) - FI6Bergasse 1 - 81369 Miinchen
Zentrale: Telefon 089 230211-0 - E-Mail blzk@blzk.de - Internet www.blzk.de - www.blzk-compact.de - www.zahn.de

Telefon Fax E-Mail
Prasidium -122 -128 praesidium@blzk.de
Vorstand -122 -128 vorstand@bilzk.de
Hauptgeschaftsfihrung -122 -128 hauptgf@blzk.de
Geschéftsbereiche und Referate
Arbeitssicherheit und Hygiene -340/-342 -341/-343 arbeitssicherheit@blzk.de
Arzteversorgung -312 -320 aerzteversorgung@blzk.de
Bayerisches Zahnarzteblatt (BZB)/BZBplus -132/-138 -108 bzb@blzk.de bzw. bzb-plus@blzk.de
Berufsbegleitende Beratung -412 -488 berufsbegleitung@blzk.de
Berufspolitische Bildung -412 -488 berufspolitische-bildung@blzk.de
Bestellung von Publikationen -244 -196 shop@blzk.de
Datenschutzbeauftragter -302 -320 datenschutz@blzk.de
Fortbildung -412 -488 fortbildung-eazf@blzk.de
Gutachterwesen -362 -363 gutachter@blzk.de
Honorierungssysteme -360 -361 honorierungssysteme@bizk.de
Mitgliederverwaltung -270/-272 -196 blzkmgv@blzk.de
Online-Redaktion -142/-136/-140 -108 online@blzk.de
Praxisfihrung und Medizinprodukte -340/-342 -341/-343 praxisfuehrung@blzk.de
Presse -104 -108 presse@blzk.de
Prophylaxe/Patienten -136 -137 prophylaxe@blzk.de
Qualitdtsmanagement -348 -349 gm@blzk.de
Soziales Engagement -364 -365 soziales-engagement@blzk.de
Strahlenschutz -344/-346 -345/-347 strahlenschutz@blzk.de
Weiterbildung (KFO/Oralchirurgie) -310 -320 weiterbildung@blzk.de
Zahnarztliches Personal -330/-332/-334  -331/-333/-335 zahnaerztliches-personal@blzk.de
Soziale Einrichtungen
Dr. Fritz Linnert-Gedachtnis-Stiftung/Hilfsfonds/Unterstitzungskasse -364 -365 sozialeinrichtung@blzk.de
Schlichtungsstelle -364 -365 schlichtung@blzk.de

Die BLZK ist telefonisch erreichbar: Mo - Do 8.30 bis 11.30 Uhr und 12.30 bis 16.30 Uhr, Fr 8.30 bis 12.00 Uhr

eazf - FallstraBe 34 - 81369 Minchen -400 -404 info@eazf.de
eazf Consult GmbH/VVG -490 -488

Die eazf ist telefonisch erreichbar: Mo - Do 8.00 bis 11.30 Uhr und 12.30 bis 16.30 Uhr, Fr 8.00 bis 12.00 Uhr

Telefonsprechstunde der BLZK

Zahnmedizinisch-fachliche Beratung durch Gutachter der BLZK

Telefon 01805 211 366* - E-Mail patientenberatung@bilzk.de - Mo 18.00 bis 20.00 Uhr (auch in den Schulferien, auBer an Feiertagen)
*Die Beratung selbst ist kostenfrei. Es entstehen lediglich Telefonkosten (Festnetzpreis 14 ct/min, Mobilfunkpreise variieren je nach Anbieter).

Patiententelefon der bayerischen Zahnarzte

Beratungsangebot von BLZK und KZVB: Heil- und Kostenplan, Zweitmeinung, Bonusheft, Zahnarztrechnung, Rechtsfragen rund um die Zahnbehandlung,
auBergerichtliche Streitschlichtung

Telefon 089 230 211 230* - Mo - Do 9.00 bis 12.00 Uhr, Fr 9.00 bis 11.00 Uhr

*Die Beratung selbst ist kostenfrei. Es entstehen lediglich Telefonkosten (Ortstarif deutsches Festnetz, Mobilfunkpreise variieren je nach Anbieter).

Rontgenstelle der Bayerischen Zahnarzte (RBZ)
Laufertorgraben 10 - 90489 Nurnberg - Telefon 0911 597259-1/-2 - Fax 0911 597259-9 - E-Mail rbz@blzk.de - blzk.de/rbz

Stand: August 2021
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Vorschau auf die nédchste Ausgabe des BZB -

- Ohne mich lduft hier nichts!

Alterszahnheilkunde »ZFA - Ohne mich Ampelkoalition
Expertenstandard Mundgesundheit ~ 18uft hier nichts!“ Gesundheit ist kein Reizthema
in der Pflege BLZK geht mit Film neue Wege in der PR
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